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BÁO CÁO HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ  

Công ty Cổ phần Đầu tư Phát triển Thực phẩm Hồng Hà 

Kính thưa Đại hội, 

Hội đồng Quản trị (HĐQT) Công ty Cổ phần Đầu tư Phát triển Thực phẩm Hồng Hà xin 

báo cáo toàn thể cổ đông của Công ty Cổ phần Đầu tư Phát triển Thực phẩm Hồng Hà về tình 

hình hoạt động của Hội đồng Quản trị trong năm 2022 với những nội dung như sau: 

I. THÀNH VIÊN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

Tính đến thời điểm tổ chức Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2023, Hội đồng Quản 

trị của Công ty bao gồm 05 người như sau: 

STT Họ và tên Chức vụ 

1 Ông Lê Văn Đức Chủ tịch Hội đồng quản trị 

2 Bà Nguyễn Thị Tuyết Nhung Thành viên Hội đồng quản trị 

3 Ông Lê Anh Tuấn Thành viên Hội đồng quản trị 

4 Ông Nguyễn Tuấn Dũng Thành viên Hội đồng quản trị 

5 Ông Nguyễn Việt Linh Thành viên Hội đồng quản trị 

II. HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ TRONG NĂM 2022 

Thực hiện Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022, Hội đồng Quản 

trị thực hiện kiểm tra, giám sát đảm bảo lợi ích của cổ đông theo đúng chức năng, nhiệm vụ và 

quyền hạn, đồng thời hoàn thiện hoạt động quản trị công ty sao cho phù hợp với Điều lệ, Quy 

chế nội bộ về quản trị công ty và theo quy định của pháp luật hiện hành. Hoạt động của Hội đồng 

Quản trị trong năm 2022 chủ yếu tập trung vào các nội dung sau: 

- Chỉ đạo và giám sát các hoạt động của Ban Tổng Giám đốc 

- Giám sát tình hình thực hiện kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2022; 

- Giám sát và chỉ đạo Ban Tổng Giám đốc tổ chức thành công cuộc họp Đại hội đồng cổ đông 

thường niên năm 2022; 

- Giám sát việc lập và hoàn thiện các Báo cáo tài chính của Công ty; 

- Tăng cường rà soát các hoạt động quản trị doanh nghiệp, các hoạt động kiểm soát nội bộ và 

quản trị rủi ro; 

- Một số nội dung khác thuộc thẩm quyền của Hội đồng quản trị.  

III. TỔNG KẾT CÁC CUỘC HỌP VÀ CÁC QUYẾT ĐỊNH CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

Trong năm 2022, HĐQT Công ty đã tổ chức 10 phiên họp để thảo luận thông qua các vấn 

đề thuộc thẩm quyền của HĐQT, với tỉ lệ tham gia dự họp như sau: 

Stt Thành viên HĐQT Số buổi họp HĐQT tham dự Tỷ lệ tham dự họp 

1 Nguyễn Thị Tuyết Nhung 10/10 100% 
2 Lê Văn Đức 10/10 100% 
3 Lê Anh Tuấn 10/10 100% 
4 Nguyễn Việt Linh 10/10 100% 
5 Nguyễn Tuấn Dũng 10/10 100% 
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Các cuộc họp HĐQT được tổ chức và tiến hành theo đúng quy định của pháp luật hiện 

hành và Điều lệ tổ chức hoạt động của Công ty. Các Nghị quyết được Hội đồng quản trị Công ty 

thông qua trong năm 2022 như sau: 

STT SỐ NGHỊ QUYẾT NGÀY NỘI DUNG 

1 01/2022/NQ-HĐQT/HSL 08/03/2022 Thực hiện chào bán cổ phiếu riêng lẻ 

2 02/2022/NQ-HĐQT/HSL 11/03/2022 
Tổ chức họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 

2022 

3 03/2022/NQ-HĐQT/HSL 17/03/2022 
Đăng ký tăng vốn điều lệ, sửa đổi Điều lệ của Công 

ty, đăng ký lưu ký và niêm yết bổ sung cổ phiếu 

4 04/2022/NQ-HĐQT/HSL 26/04/2022 
Triển khai thực hiện phương án phát hành cổ phiếu để 

chi trả cổ tức năm 2020 

5 05/2022/NQ-HĐQT/HSL 09/05/2022 
Đăng ký ngày giao dịch bổ sung đối với cổ phiếu phát 

hành riêng lẻ 

6 06/2022/NQ-HĐQT/HSL 16/05/2022 
Triển khai thực hiện phương án phát hành cổ phiếu để 

chi trả cổ tức năm 2021 

7 07/2022/NQ-HĐQT/HSL 01/06/2022 
Lựa chọn đơn vị kiểm toán và thông qua các nội dung 

liên quan đến đợt phát hành cổ phiếu để trả cổ tức 

8 08/2022/NQ-HĐQT/HSL 12/07/2022 
Chốt ngày đăng ký cuối cùng để trả cổ tức năm 2020 

và năm 2021 bằng cổ phiếu 

9 09/2022/NQ-HĐQT/HSL 10/08/2022 
Đăng ký tăng vốn điều lệ, sửa đổi Điều lệ Công ty, 

đăng ký lưu ký và niêm yết bổ sung cổ phiếu 

10 10/2022/NQ-HĐQT/HSL 29/08/2022 
Đăng ký ngày giao dịch bổ sung cổ phiếu trả cổ tức 

năm 2020 và năm 2021 

IV. THÙ LAO CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

Tổng thu nhập từ tiền lương và thù lao của Hội đồng quản trị cụ thể như sau 

 Tiền lương Thù lao Tổng 

Ông Lê Văn Đức 68.736.000 60.000.000 128.736.000 

Bà Nguyễn Thị Tuyết Nhung 83.052.000 45.000.000 128.052.000 

Ông Lê Anh Tuấn - 45.000.000 45.000.000 

Ông Nguyễn Tuấn Dũng 92.796.000 20.000.000 112.796.000 

Nguyễn Việt Linh - 45.000.000 45.000.000 

V. HOẠT ĐỘNG TIỂU BAN THUỘC HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

Trong năm 2022, Tiểu ban kiểm toán nội bộ đã nỗ lực trong việc giám sát tuân thủ các 

quy định của pháp luật và quy chế nội bộ, đồng thời giám sát và đánh giá việc tuân thủ các quy 

chế, quy trình liên quan đến tài chính, kế toán của Công ty. Các hoạt động của tiểu ban được 

triển khai một cách có hiệu quả và kết quả thực hiện đều được tiểu ban báo cáo kịp thời cho Hội 

đồng quản trị. Mỗi thành viên trong tiểu ban đều chủ động và tích cực trong việc thực thi trách 

nhiệm của mình và đóng góp ý kiến cho Hội đồng Quản trị. 

VI. KẾT QUẢ GIÁM SÁT ĐỐI VỚI BAN TỔNG GIÁM ĐỐC 

Trong năm 2022, Ban Tổng Giám đốc Công ty đã triển khai điều hành hoạt động của 

Công ty theo đúng các nội dung đã được Đại hội đồng cổ đông và Hội đồng quản trị thông qua. 

Trong quá trình điều hành, Tổng Giám đốc đã nghiêm túc tuân thủ theo các quy định của pháp 
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luật hiện hành, Điều lệ, Quy chế nội bộ về quản trị Công ty cũng như các Nghị quyết của Đại hội 

đồng cổ đông và Hội đồng quản trị. 

VII. KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG TRONG NĂM 2023 

Để hướng đến mục tiêu cao hơn trong năm 2023, Hội đồng Quản trị sẽ tiếp tục thực thi quyền 

hạn và nhiệm vụ của mình theo đúng quy định của pháp luật hiện hành và Điều lệ của Công ty, 

đồng thời hoạch định một số nhiệm vụ trọng tâm như sau: 

- Bám sát Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông để chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ sản xuất kinh 

doanh năm 2023 phù hợp với tình hình thực tế; 

- Xây dựng kế hoạch và tiến hành xử lý các vấn đề còn tồn đọng trong năm 2022; 

- Tiếp tục tìm kiếm mở rộng thị trường, phát triển các ngành nghề chủ lực trên cơ sở phát huy 

mọi nguồn lực của Công ty; 

- Phát triển hệ thống công ty theo hướng hiệu quả và bền vững, song song với kiểm soát, quản 

trị rủi to, duy trì thành quả, bảo vệ quyền lợi của nhà đầu tư và các cổ đông; 

- Tăng cường công tác quan hệ hợp tác với các nhà đầu tư, thường xuyên cập nhập tình hình 

hoạt động lên website của Công ty; 

- Duy trì việc họp và thảo luận thường xuyên các vấn đề thuộc thẩm quyền của HĐQT và các 

vấn đề mang tính chiến lược đối với sự phát triển của Công ty; 

- Tiếp tục áp dụng các biện pháp nâng cao năng lực quản trị điều hành, quản trị rủi ro đảm bảo 

cho Công ty hoạt động minh bạch, an toàn, hiệu quả và tuân thủ các quy định pháp luật. 

Trên đây là Báo cáo về tình hình hoạt động trong năm 2022 và kế hoạch hoạt động năm 

2023 của HĐQT, kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và biểu quyết thông qua. 

Trân trọng! 

Nơi nhận: 

- HĐQT, BKS; 

- Tổng Giám đốc; 

- Cổ đông; 

- Lưu HCNS. 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

[Đã ký] 

LÊ VĂN ĐỨC 

Ghi chú: Tài liệu này có thể được sửa đổi, bổ sung thích hợp và trình ĐHĐCĐ xem xét, quyết định tại Đại hội 

 


